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Korkma, sonmez busafaklarda yuzen al sancak;

sonmeden yurdurnun Ostande toten en son ocak.

0 benim milletimin yildiadir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catrna, kurban alayim, cehreni ey nazh hilall

Kahrarnan rkirma bir gall Ne bu siddet, bu celal?

Sana olmaz dokilen kanlarnimizsonra helal...
Hakkidir, hakk'a tapan, milletirin istiklall

Ben ezelden beridir har yasadim, har yasarim.
Hangi cilgin bana aincir vuracakmis sasarim!
Kukremis sel gibiyvim, bendimi cigner, asarim.

Yirtarim daglan, enginlere sidam, tasarim.

Garbin afakini sarmissa celik 2irhil duvar,
Benim iman dolu gadsam gibi serhaddir var.
Ulusun, karkrna! Masil bayle bir irmani bogar,

‘Medeniyet!” dedigintek disi kalris canavar?

Arkadas Yurduma alcaklan udatrma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi gunler hakk'in...

Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da vakin.
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ISTIKLAL MARSI

Bastigin verleri toprak!’ diverek gecre, tan:
Dusun altinda binlerce kefensiz yatani.
2ensehit ojlusun, incitme, yazikbir, atan:

Yerme, danyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kirn bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda fiskiracak topradi siksan, suhedal
Cani, canani, butan varmi alsin da huda,

Etrmesin tek vatanimdan beni dunyada cuda.

Ruhurmun senden, ilahi, sudur ancak emel:
Dedrmesin rmabedimin godsune namahrem eli.
Bu ezanlar-kisahadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdurnun dstunde benir inlerell.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her ceriharndan, ilahi, bosamp kanl yasim,
Fiskirir ruh-i rdcerred gibi yerden nasim;

0 zaman yokselerek arsa deder belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilall
Olsun artik dokdlen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima wok izmihlal:
Hakkidir, hor vasaris bayragirnin harrivet;
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet AKkIf Ersoy
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GENCLIGE HITABE

¥
—

Ey Tirk gencligi !
Birinci vazifen, Tirk istiklalini, Tirk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza

ve mudafaa etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli
budur, Bu temel, senin en kiymetli hazinendir. istikbalde dahi, seni bu
hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici bedhahlarin
olacaktir. Bir gun, istiklal ve Cumhuriyet’iT mudafaa mecburiyetine
dusersen, vazifeye atilmak icin, iginde bulunacagin vaziyetin imkan ve
serditini disinmeyeceksin! Bu imkdn ve serdit, cok namiisait bir
mahiyette tezahiir edebilir. Istikldl ve Cumhuriyetine kastedecek
dusmanlar, bitin dinyada emsali gorulmemis bir galibiyetin
mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatamn butin kaleler
zaptedilmis, butun tersanelerine girilmis, butun ordular dagitiltris ve
memleketin her kisesi bilfiil isgal edilmis olabilir, Bitiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak uzere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler.
Hatta bu iktidar sahipleri, sahsi menfaatlerini, mistevlilerin siyasi
emelleriyle tevhid edebilirler. Millet, fakr i zaruret icinde harap ve bitap
diismiis olabilir.Ey Tirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahvalve serait icinde
dahivazifen, Turk istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir!

Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk

20 Ekim 1927 @
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Egitimdir ki, bir milleti ya 6zgtir, bagimsiz, sanli, yiksek bir topluluk halinde yasatir; ya da esaret ve sefalete terk eder.

Mustfa Kemal Atattrk
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SUNUS

Cagdas diinya 21.yy‘a girerken kamu yonetiminin yeniden yapilanmasi tartismalarinda gelinen nokta itibariyle; yerinden/yerel, seffaf, katilimci, dnceden hedefleri
belirlenmis, Uretilen kamu hizmetinin 6lgllebilir performans kriterlerine endeksli, dolayisi ile basari ya da basarisizligin izafi olmayan, tamamen objektif ve bilimsel
parametrelerinin olmasini 6ngérmektedir. “Stratejik Plan” adi altinda ileriye donik bir sekilde dnceden kamuoyuna deklare edilen ve yoneticilerin kamuoyu 6niinde
kendilerini adeta sorumluluga mahkum etmeleri “ideal Toplum Yéneticilerinin” en belirleyici 6zelligi anlayisindan hareketle bu plan hazirlanmistir. Glinimiizde resmi kurum
ve kuruluslarin, kaynaklarini etkin kullanmalari gerektigi; toplumun beklenti ve ihtiyaclarini karsilamayan, islevsel olmayan atil yatirimlarin; gelisme, kalkinma ve sosyal
refahin artmasinda engel teskil edecegdi kaginiimazdir.

Stratejik plan hazirlama asamasinda 6ncelikle kurumumuzun; gliclt ve zayif yonlerinin, firsatlarinin ve tehditlerinin vurgulandigi mevcut durum analizi yapilmis daha
sonra diinyada, llkemizde ve ilimizde yasanan ve gelecek zaman slrecinde yasanabilecek olan gelisimler veri kabul edilerek stratejiler, hedefler, faaliyetler ve projeler
calismasi yapilmistir. Bu dogrultuda da performans kriterleri belirlenmistir. Ulkemizde okul bazinda stratejik planlama ¢ok yeni bir uygulamadir. Bu planin hazirlanmasi
strecinde elde edilen bilgi birikimi ve deneyimler gelecekteki planlamalar agisindan yol gosterici olacak ve ayrica uygulama kabiliyetinin gelismesinde de 6nemli katki
saglayacaktir. Stratejik planda 6ngérilenlerin etkin, verimli ve kisa zamanda gerceklestirilebilmesi icin azami ihtimam g&sterilecektir.

Okulumuzun 2019-2023 yillarini kapsayan bu stratejik planin hazirlanmasinda emegdi gecen, basta stratejik plan hazirlama komisyonu olmak tzere tim
cahisanlarimiza tesekkir ediyor; hazirlanan bu planin Yunus Emre Anaokulumuzun daha iyi ve her zaman ileriye giden drnek bir okul olmasina katki saglamasini diliyorum.

Kemal YILDIZ

Yunus Emre Anaokulu Maduri
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Kisaltmalar

AB : Avrupa Birligi

ABIDE : Akademik Becerilerin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

BT : Bilisim Teknolojileri

CiMER : Cumhurbagskanligi iletisim Merkezi

CK : Cumhurbaskanhgr Kararnamesi

DYS : D6kliman Yonetim Sistemi

EBA : Egitim Bilisim Ag

FATIH : Firsatlari Artirma ve Teknolojiyi lyilestirme Harekat

IPA : Instrument for Pre-Accession Assistance (Katilim Oncesi Mali Yardim Araci)

MEB : Milli EGitim Bakanhgi

MEBBIS : Milli EGitim Bakanligi Bilisim Sistemleri

MEBIM : Milli Egitim Bakanlig iletisim Merkezi

MEiIs - Milli Egitim Istatistik Modili

OECD : Organisation for Economic Co-operation and Development (iktisadi isbirligi ve Kalkinma Teskilati)
OSB : Organize Sanayi Bolgesi

PESTLE : Politik, Ekonomik, Sosyolojik, Teknolojik, Yasal ve Ekolojik Analiz

PDR : Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik

PISA : Programme for International Student Assesment (Uluslararasi Ogrenci Degerlendirme Programi)
RAM : Rehberlik Arastirma Merkezi

STK : Sivil Toplum Kurulusu

TIMMS : Trends in International Mathematics and Science Study (Matematik ve Fen Bilimleri Uluslararasi Arastirmasi)
TiKA : Tuirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanligi

TUBITAK : Tuirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurulu

TYC : Turkiye Yeterlilikler Cercevesi

YDS : Yabanci Dil Sinavi
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Tanimlar

Biitiinlestirici Egitim (Kaynastirma Egitimi): Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin egitimlerini, destek egitim hizmetleri de saglanarak akranlariyla birlikte resmi veya 6zel érgiin ve yaygin
egitim kurumlarinda strdiirmeleri esasina dayanan 6zel egitim uygulamalaridir.

Cografi Bilgi Sistemi (CBS) : Diinya Uzerindeki karmasik sosyal, ekonomik, ¢evresel vb. sorunlarin ¢éziimiine yonelik mekana/konuma dayali karar verme siireclerinde kullanicilara
yardimci olmak Uzere, buyilk hacimli cografi verilerin; toplanmasi, depolanmasi, islenmesi, yonetimi, mekansal analizi, sorgulamasi ve sunulmasi fonksiyonlarini yerine getiren donanim,
yazilm, personel, cografi veri ve yontem butinudur.

Destekleme ve Yetistirme Kurslari: Resmi ve ozel 6rgiin egitim kurumlarina devam eden ogrenciler ile yaygin egitim kurumlarina devam etmekte olan kursiyerleri, 6rglin egitim
mufredatindaki derslerle sinirli olarak, destekleme ve yetistirme amaciyla acilan kurslardir.

Egitsel Degerlendirme: Bireyin tim gelisim alanlarindaki 6zellikleri ve akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri ile egitim ihtiyaclarini egitsel amacla belirleme surecidir.

isletmelerde Mesleki Egitim: Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari &grencilerinin beceri egitimlerini isletmelerde, teorik egitimlerini ise mesleki ve teknik egitim okul ve
kurumlarinda veya isletme ve kurumlarca tesis edilen egitim birimlerinde yaptiklari egitim uygulamalarini ifade eder.

Okul-Aile Birlikleri: Egitim kampuslerinde yer alan okullar dahil Bakanliga bagl okul ve egitim kurumlarinda kurulan birliklerdir.

Ortalama Egitim Siiresi: Birlesmis Milletler Kalkinma Programinin yayinladigi insani Gelisme Raporu'nda verilen ve 25 yas ve Usti kisilerin almis oldugu egitim siirelerinin ortalamasi
seklinde ifade edilen egitim gostergesini ifade etmektedir.

Ogrenme Analitigi Platformu: Egitsel Veri Ambari {izerinde calisacak, 6grencilerin akademik verileriyle birlikte ilgi, yetenek ve mizacina yénelik verilerinin de birlikte degerlendirildigi
platformdur.

Orgiin Egitim Disina Cikma: Oliim ve yurt disina cikma haricindeki nedenlerin herhangi birisine bagl olarak 6rgiin egitim kurumlarindan ilisik kesilmesi durumunu ifade etmektedir.

Orgiin Egitim: Belirli yas grubundaki ve ayni seviyedeki bireylere, amaca gére hazirlanmis programlarla, okul catisi altinda diizenli olarak yapilan egitimdir. Orgiin egitim; okul &ncesi,
ilkokul, ortaokul, ortadgretim ve yiksekdgretim kurumlarini kapsar.

Ozel Politika veya Uygulama Gerektiren Gruplar (Dezavantajli Gruplar): Diger gruplara gére egitiminde ve istihdaminda daha fazla giicliik cekilen kadinlar, gencler, uzun siireli issizler,
engelliler gibi bireylerin olusturdugu gruplari ifade eder.

Ozel Yetenekli Cocuklar: Yasitlarina gére daha hizli &grenen, yaraticilik, sanat, liderlige iliskin kapasitede 6nde olan, &zel akademik yetenege sahip, soyut fikirleri anlayabilen, ilgi
alanlarinda bagimsiz hareket etmeyi seven ve yiiksek diizeyde performans gdsteren bireydir.

Tanilama: Ozel egitime ihtiyac olan bireylerin tim gelisim alanlarindaki 6zellikleri ile yeterli ve yetersiz yonlerinin, bireysel ézelliklerinin ve ilgilerinin belirlenmesi amaciyla tibbi, psiko-
sosyal ve egitim alanlarinda yapilan degerlendirme sirecidir.

Ulusal Dijital icerik Arsivi: Ogrenme siireclerini destekleyen beceri destekli déniisiim ile tilkemizin her yerinde yasayan dgrenci ve égretmenlerimizin esit grenme ve dgretme firsatlarini
yakalamalari ve 6grenmenin sinif duvarlarini asmasi saglamaya yonelik egitsel dijital icerik ambaridir.

Uzaktan Egitim: Her tirlU iletisim teknolojileri kullanilarak zaman ve mekan bagimsiz olarak insanlarin egitim almalarinin saglanmasidir.
Yaygin Egitim: Orgiin egitim sistemine hi¢ girmemis ya da 6rgiin egitim sisteminin herhangi bir kademesinde bulunan veya bu kademeden ayrilmis ya da bitirmis bireylere; ilgi, istek ve
yetenekleri dogrultusunda ekonomik, toplumsal ve kdilturel gelismelerini saglayici nitelikte cesitli siire ve dlzeylerde hayat boyu yapilan egitim, 6gretim, Gretim, rehberlik ve uygulama

etkinliklerinin batununu ifade eder.

Zorunlu Egitim: Dort yil sireli ve zorunlu ilkokullar ile dort yil streli, zorunlu ve farkli programlar arasinda tercihe imkan veren ortaokullar ve imam-hatip ortaockullarindan olusan
ilkogretim ile ilkdgretime dayali, dort yillik zorunlu, 6rglin veya yaygin 6grenim veren genel, mesleki ve teknik ortadgretim kademelerinden olusan egitim siirecini ifade eder.
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BOLUM 1
STRATEJIK PLAN HAZIRLIK SURECI
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Stratejik Plan Hazirlik Siireci ve Kullanilan Yontem

Yunus Emre Anaokulu Mudurligu stratejik plan ¢alismalarini bir bitin olarak ele almis ve kurumu gelistirmek ilerletmek ve egitim alaninda en kaliteli hizmeti sunmak icin azimle
calismalara baslamis, gerekli egitimleri vererek ekibini kurmus ve belirlenen stratejik plan takvimine uygun olarak calismalarini sekillendirilmistir. Bu kapsamda ileride amaclari belirlemek
icin Ozellikle durum analizimizde belirtilen zayif yonlerin giiclendirilmesi ve tehditlerin ortadan kaldiriimasi, glclu yanlarin korunmasi ile firsatlarin olabildigince degerlendirilmesine katki
saglayacak nitelikte amaclarina yonelik dogru hedefler ve faaliyetleri planlayarak yoluna devam edecek , belirleyecedi misyon ve edinecegi vizyon dogrultusunda planlamasini yapacaktir..
ileri calismalarda misyon ve vizyon belirlendikten sonra stratejik plan siireci icinde faaliyet ve maliyet tablolarinda hedeflerin faaliyetleri maliyete dénistiriilecek. Bunu yaparken énceki

yillarin istatistiki bilgilerinden yararlanilacaktir. Uygulamalarda karsilasilacak zorluklar faaliyet dénemi sonunda planin yeniden goézden gecirilmesi suretiyle ortadan kaldiriimaya
cahsilacaktir. Planin icerigine bagli olarak, yeni uygulama mekanizmalari gelistirilebilecektir.

adiyamanarge.meb.gov.tr/arge/sphs/stratejikplan.php 10/52



14.09.2022 11:19 974528 _Stratejik_Plan

Stratejik Plan Ust Kurulu

# Ad Soyad Gorevi
1 Kemal YILDIZ Okul Madara

2 Umran ATCEKEN Ogretmen

3 Tuba Gil SAIN Ogretmen

4 Veysi IDACI Okul Aile Birligi Baskani

5 Kamile ANAC Vel
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Stratejik Planlama Ekibi

# Ad Soyad Gorevi
1 Kemal YILDIZ Okul Madara

2 Umran ATCEKEN Ogretmen

3 Tuba Giil SAIN dgretmen

4 Dilek PEKTAS Ogretmen

5 Kamile ANAC Vel
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BOLUM 2
DURUM ANALIZI
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Kurumsal Tarihge

Okulumuz Adiyaman Ozel idare tarafindan 2011 yilinda yapilmis ve 2012 yilinda egitim — égretime agilmistir. Okulumuz toplam 1000 m? alan (izerinde insa edilmistir. Ek binasi yoktur.
iki kattan olusmaktadir.

Okulumuzda 1 adet idare odasi, 1 adet memur odasi, 2 adet depo, yeterli bir bahcesi, 3 sinif, 3 adet cocuk tuvaleti, 2 adet yetiskin tuvaleti, giris ve mutfak yer almaktadir. Bahcemizde
2013 yilinda Sodes kapsaminda dénistiiriilen eski adiyla Polis Amca ilkégretim Okulundan oyun parki okulumuza nakledilerek halen kullanilmaktadir. Bahcemiz cimlendirilmis olup, cocuk

oyun alanlari mevcuttur. Ayrica ¢ocuklarimiz i¢in kum havuzu veli ve 6gretmenlerimizin kullanimi igin de kamelya alani yapilmistir. Okulumuzda su anda 4 6gretmen 1 yardimci hizmetler
personeli gorev yapmaktadir.
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Kurum / Okul Bilgisi

ili :

Kurum Kodu / Ad:
Adres:

Telefon Numarast:
E-Posta Adresi:
Ogretim Sekli:

Hizmete Baslama Tarihi:

ADIYAMAN

974528 / Yunus Emre Anaokulu
imamaga Mahallesi 1965 Sokak No:5
416 225 12 31

974528@meb.k12.tr

ikili

01.09.2012

adiyamanarge.meb.gov.tr/arge/sphs/stratejikplan.php

974528_Stratejik_Plan

ilcesi:

Fax Numarasi Konum:
Web Sayfasi:
Cografi Konum (link):

Toplam Calisan Sayisi:

MERKEZ

416 225 12 31

http://adiyamanyunusemreanaokulu.meb.k12.tr
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Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Muddri ve Midir Yardimcisi: 1 0 1
Okul Oncesi Ogretmeni: 0 <4 4
Sinif Ogretmeni: 0 0 0
Brans Ogretmeni: 0 0 0
Rehber Ogretmen: 0 0 0
idari Personel: 0 0 0
Yardimci Personel: 0 1 1
Glvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 1 5 6
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Kurum / Ogretmen / Ogrenci Bilgileri

Kadin:

Ogretmen Sayis : Erkek :
Toplam:

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist:

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi:

** Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktart:

adiyamanarge.meb.gov.tr/arge/sphs/stratejikplan.php

19

19

700

974528_Stratejik_Plan

Kiz:

Ogrenci Sayisi : Erkek :
Toplam:

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist:

30'dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayist:

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi:

40

38

78

19
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Kurum Bina Yapisi ve Alanlarni

120

Okul Bolumleri

adiyamanarge.meb.gov.tr/arge/sphs/stratejikplan.php

Okul Kat Sayis:

Derslik Sayisi:

Kullanilan Derslik Sayisi:
Sube Sayisi:

Tuvalet Sayisi:

Derslik Alanlari (m2):
idari Oda Alani (m2):
Ogretmenler Odasi (m2):
Okul Oturum Alani (m2):
Okul Agik Alan (m2):
Okul Kapali Alan (m2):
Kantin (m2):

Yemek Odast:

Mutfak:

Miuzik Odast:

27

200
600

100

Yok
Yok

Yok

974528_Stratejik_Plan

Ozel Alanlar

Cok Amagli Salon:
Cok Amach Saha:
Fen Laboratuvar:

Kutuphane:
Bilgisayar Laboratuvar:
Dil Laboratuvari:
is Atélyesi:
Beceri Atolyesi:
Pansiyon:
Rehberlik Odasi:
Depo:

Arsiv Odast:
Kazan Dairesi:
Revir:

Oyun Odast:

Yok
Yok
Yok
Yok
Yok
Yok
Yok
Yok
Yok
Yok
Var
Yok
Var
Yok

Yok
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Sinif ve Sube Ogrenci Bilgileri

S/N

1

Sinif/Sube
4/A
5/A
5/B

5/C

Toplam:

adiyamanarge.meb.gov.tr/arge/sphs/stratejikplan.php

Kiz

13

10

39

974528_Stratejik_Plan

Erkek
11
11

11

39

Toplam
24
19
16
19

78
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tzere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgiye asagidaki tabloda yer verilmistir.

# Arac-Gerecler Sayi
1 Fatih projesi kapsaminda gok fonksiyonlu yazici 1
2 Projeksiyon 2
3 Bilgisayar 5
4 Yazici (Lazer) 2
5 Telefon 2
6 Televizyon 4
7 Giivenlik Kamerasi 9
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel bitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak Ulzere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri asagidaki tabloda verilmistir.

yil Gelir Gider
2017 2790 2682

2018 4720 4470
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Kurum Paydas Analizi

974528_Stratejik_Plan

Kurumumuzun temel paydaslan dgrenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim i¢cinde olunan

genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gorusleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil

olmak Uzere cesitli yontemlerle sirekli olarak alinmaktadir. Ogrencilerimiz okuma yazma bilmediginden anket uygulanamamistir.

PAYDAS ANALIZi

1 |OKUL MUDURU ic Paydas
2 |OGRETMENLER ic Paydas
3 |DESTEK PERSONELI ic Paydas
4 |MEMUR ic Paydas
5 |OKUL AILE BIRLIGI ic Paydas
6 |OGRENCILER ic Paydas
7 DEVLET VE OZEL OKULLAR ic Paydas
8 |iL MILLI EGITIM MUDURLUGU Dis Paydas
9 RAM Dis Paydas
10 \VELILER Dis Paydas
11 BASIN Dis Paydas
12 BELEDIYE Dis Paydas
13 MUHTAR Dis Paydas
14 |UNIVERSITE Dis Paydas
15 VALILIK Dis Paydas

PAYDAS ONEM/ ETKi MATRISI

X TAMAMI- O BiR KISMI- {} HiCBIRI

ETKi ONEM

Zayif Giiclii Onemsiz Oneml

Onemli Paydaslar (Gikarlarimi
Gozet, Calismalar (Birlikte
(izle) (Bilgilendir) Dahil Et)
Gahs)

OKUL MUDURU X X
OGRETMENLER X X
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22/52



14.09.2022 11:19

974528_Stratejik_Plan

DESTEK PERSONELI X
MEMUR X
OKUL AILE BIRLIGI X
OGRENCILER X
DEVLET VE OZELOKULLAR o
L MiLL ECiTin X
MUDURLUGU

RAM o
VELILER X
BASIN

BELEDIYE

MUHTAR

UNIVERSITE o
VALILIK X
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Anket Sonuclar

Ogretmen Anketi Sonuglari

10
11
12
13

Madde

Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katiimiyla alinir.

Kurumdaki tim duyurular calisanlara zamaninda iletilir.

Her tirlt 6dullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

Kendimi, okulun degerli bir Gyesi olarak géririim.

Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kilturel faaliyetler dizenlenir.

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

Okulumuzda yerelde ve toplum tzerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir.
Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikci dusiincelerin tretilmesini tesvik etmektedir.
Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. calisanlarla paylasir.
Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim.

Ogretmen Anketi Sonuclar::

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 4 6gretmene uygulanan anket sonugclari asagida yer almaktadir.

1. Okulumuzda alinan kararlar, ¢calisanlarin katllumyla alur.

sorusuna ankete katilan 6gretmenlerimizin %700.0 i Katihyorum, %0.0 i

Kismen Katihyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i Kararsizim seklinde

goris belirtmislerdir.

2. Kurumdaki tiim duyurular calisanlara zamamnda iletilir. sorusuna

ankete katilan 6gretmenlerimizin %700.0 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen

Katilyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i Kararsizim seklinde gorus

belirtmislerdir.
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Kesinlikle
Katiliyorum

0

4

Katillyorum

Kararsizim Kismen
Katiliyorum
0 0
0 0
1 0
0 0
0 0
0 0
0 0
1 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

Katilmiyorum

Toplam
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3. Her tiirlii édiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik : E:::'i‘j:
esastir. sorusuna ankete katilan 6gretmenlerimizin %75.0 i Katilyorum,

%0.0 i Kismen Katiliyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %25.0 i Kararsizim
seklinde gorus belirtmiglerdir.

4. Kendimi, okulun dederli bir iiyesi olarak gériiriim. sorusuna ankete ® Kesinlikle Katiyorum

katilan 6gretmenlerimizin %700.0 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen
Katiliyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i Kararsizim seklinde goris
belirtmislerdir.

@ Katiliyorum

5. Calistigum okul bana kendimi gelistirme imkam tamimaktadur. @ Kesinlikle Katilyorum

sorusuna ankete katilan 6gretmenlerimizin %700.0 i Katiliyorum, %0.0 i
Kismen Katihyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i Kararsizim seklinde
gorus belirtmislerdir.

6. Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanuma sahiptir. ® Kesinlikle Katiyorum

sorusuna ankete katilan 6gretmenlerimizin %700.0 i Katiliyorum, %0.0 i
Kismen Katiliyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i Kararsizim seklinde
gorus belirtmislerdir.

@ Katiliyorum
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7. Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler @ Katiliyorum
diizenlenir. sorusuna ankete katilan 6gretmenlerimizin %700.0 i
Katiliyorum, %0.0 i Kismen Katilyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i
Kararsizim seklinde goris belirtmislerdir.

8. Okulda 6gretmenler arasinda ayrum yapilmamaktadur. sorusuna ® Katiliyorum

ankete katilan 6gretmenlerimizin %75.0 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen
Katiliyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %25.0 i Kararsizim seklinde goris
belirtmislerdir.

@ Kararsizim

9. Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak @ Katiliyorum
calismalar yapmaktadur. sorusuna ankete katilan 6gretmenlerimizin

%100.0 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen Katiliyorum, %0.0 i Katilmiyorum,

%0.0 i Kararsizim seklinde gorus belirtmislerdir.

10. Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilikgi diigiincelerin iiretilmesini @ Katiliyorum

tesvik etmektedir. sorusuna ankete katilan 6gretmenlerimizin %700.0 i
Katilyorum, %0.0 i Kismen Katiliyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i
Kararsizim seklinde gorus belirtmislerdir.
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11. Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye actk @ Katiliyorum

alanlarinu vs. calisanlarla paylaswr. sorusuna ankete katilan
ogretmenlerimizin %700.0 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen Katiliyorum,
%0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i Kararsizim seklinde gorus belirtmislerdir.

12. Okulumuzda sadece égretmenlerin kullanimna tahsis edilmis @ Katimiyorum

yerler yeterlidir. sorusuna ankete katilan 6gretmenlerimizin %0.0 i
Katiliyorum, %0.0 i Kismen Katilyorum, %700.0 i Katilmiyorum, %0.0 i

Kararsizim seklinde gorus belirtmislerdir.

13. Alanuma iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi @ Katiliyorum

gtincellerim. sorusuna ankete katilan 6gretmenlerimizin %700.0 i
Katiyorum, %0.0 i Kismen Katiliyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i

Kararsizim seklinde gorus belirtmislerdir.
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Ogrenci Anketi Sonuglan

10
11
12
13

Madde

Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla gériisebilirim.
Okul mudurd ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.
Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

Okulda kendimi glivende hissediyorum.

Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorisleri alinir.
Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.
Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullaniimaktadir.
Teneffislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

Okul/Kurumun ici ve disi temizdir.

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve givenlidir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kilturel faaliyetler diizenlenmektedir.

974528_Stratejik_Plan

Kesinlikle
Katiliyorum

0

Ankete Katilan Ogrenci Sayisi: 0

Ogrenci Anketi Sonuclar::

Katiliyorum

Kararsizim

Kismen
Katiliyorum

0

Katilmiyorum

Ankete katilan 6grenciler, okulumuzda 6grenim gérmekten olan toplam 0 6grenci arasindan Tesadifi Ornekleme Yontemine gére secilmistir.

Ogrencilere uygulanan anket sonuclari asagida yer almaktadir..

1. Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goriisebilirim.

Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiliyorum, %nan i Kismen

Katiyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus

belirtmislerdir.

2. Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla

konusabiliyorum.

Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiliyorum, %nan i Kismen

Katiliyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus

belirtmislerdir.
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3. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiiyorum, %nan i Kismen

Katiyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.

4. Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinr.
Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiiyorum, %nan i Kismen

Katiyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.

5. Okulda kendimi giivende hissediyorum.
Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiliyorum, %nan i Kismen

Katiyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.

6. Okulda ogrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri
alinuwr.
Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiliyorum, %nan i Kismen

Katiliyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.
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7. Ogretmenler yenilige actk olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadr.

Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiyorum, %nan i Kismen
Katiyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.

8. Derslerde konuya gore uygun arac geregler kullanilmaktadur.
Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiiyorum, %nan i Kismen
Katiyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.

9. Teneffiislerde ihtiyaclarumt giderebiliyorum.

Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiliyorum, %nan i Kismen
Katiyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.

10. Okul/Kurumun ici ve dist temizdir.

Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiliyorum, %nan i Kismen
Katiliyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.
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11. Okulun binast ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiliyorum, %nan i Kismen
Katiyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus

belirtmislerdir.

12. Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.
Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiyorum, %nan i Kismen
Katiyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus

belirtmislerdir.

13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler

diizenlenmektedir.
Ankete katilan 6grencilerimizin %nan i Katiliyorum, %nan i Kismen

Katiyorum, %nan i Katilmiyorum, %nan i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuclari

“ Madde Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen
Katiliyorum Katiliyorum
1 ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum. 58 2 0 0
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 10 45 5 0
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 10 40 10 0
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 55 5 0 0
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. 10 43 2 5
6 Okulda yabanci kisilere karsi gtivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 14 38 8 0
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir. 10 49 1 0
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum. 0 10 0 15
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini distintyorum. 8 49 3 0
10 Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir. 8 45 7 0
11 Okul/Kurum her zaman temiz ve bakimhdir. 55 5 0 0
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 0 3 14 0
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltirel faaliyetler diizenlenmektedir. 2 48 10 0

Ankete Katilan Veli Sayisi: 60

Veli Anketi Sonuclari:

Ankete katilan veliler, toplam 60 veli arasindan Tesadifi Ornekleme Yéntemine gére secilmistir. Velilere uygulanan anket sonuclari asagida yer

almaktadir.

1. ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla @ Kesinlikle Katilyorum

A .pe @ Katiliyorum
goriisebiliyorum.

Ankete katilan velilerimizin %700.0 i Katihyorum, %0.0 i Kismen
Katiyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i Kararsizim seklinde gorus

belirtmislerdir.

2. Bizi ilgilendiren okul duyurularint zamaninda 6greniyorum. @ Kesinlikle Katiliyorum

Qe o . o . @ Katiliyorum
Ankete katilan velilerimizin %91.7 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen ® Kararsizim

Katiliyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %8.3 i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.
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3. Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti : Eeszn"k'e Katiliyorum

e atiliyorum
alabiliyorum. ® Kararsizim
Ankete katilan velilerimizin %83.3 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen

Katiliyorum, 2%0.0 i Katilmiyorum, %176.7 i Kararsizim seklinde goris
belirtmislerdir.

4. Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alumyor. : ief:""k'e Katiliyorum
atiliyorum
Ankete katilan velilerimizin %700.0 i Katihyorum, %0.0 i Kismen !

Katiyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.

5. Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadr.
Ankete katilan velilerimizin %88.3 i Katiliyorum, %8.3 i Kismen

Katiyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %3.3 i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

6. Okulda yabanc: kisilere karst giivenlik énlemleri altnmaktadur. : Eef:“”k'e Katiliyorum
IHiyorum
Ankete katilan velilerimizin %86.7 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen ot e

@ Kararsizim
Katilyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %13.3 i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.
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7. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alumr. : E:::Ty'tr"jr:at"'ymum
Ankete katilan velilerimizin %98.3 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen

Katiyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %1.7 i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.

@ Kararsizim

8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasiun ® Katiliyorum

. . . . @ Kismen Katiliyorum
diizenli olarak takip ediyorum.
Ankete katilan velilerimizin %16.7 i Katihyorum, %25.0 i Kismen
Katiliyorum, %58.3 i Katilmiyorum, %0.0 i Kararsizim seklinde goris
belirtmislerdir.

@ Katiimiyorum

9. Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigim : E:::T;trljr:ah“yomm
diistiniiyorum.

Ankete katilan velilerimizin %95.0 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen
Katiyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %5.0 i Kararsizim seklinde gorus

belirtmislerdir.

@ Kararsizim

10. Okul, teknik arac ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir. : E:::Tylt::atmyomm
Ankete katilan velilerimizin %88.3 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen

Katiliyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %71.7 i Kararsizim seklinde gorus
belirtmislerdir.

@ Kararsizim
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11. Okul/Kurum her zaman temiz ve bakimlidir. : Kesinlikle Katilryorum
Katiliyorum

Ankete katilan velilerimizin %700.0 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen
Katilyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %0.0 i Kararsizim seklinde gorus

belirtmislerdir.

@ Katiliyorum
@ Kararsizim
@ Katiimiyorum

12. Okulun binas:t ve diger fiziki mekdnlar yeterlidir.
Ankete katilan velilerimizin %5.0 i Katihyorum, %0.0 i Kismen
Katiyorum, %71.7 i Katilmiyorum, %23.3 i Kararsizim seklinde gorus

belirtmislerdir.

13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler : Eef:”"k'e Katiliyorum
atililyorum

diizenlenmektedir. ® Kararsizim
Ankete katilan velilerimizin %83.3 i Katiliyorum, %0.0 i Kismen
Katiyorum, %0.0 i Katilmiyorum, %176.7 i Kararsizim seklinde gorus

belirtmislerdir.
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GZFT Analizi

Giiclii Yonler

Ogrenciler

e Sinif mevcutlarinin egitim-6gretime elverisli olmasi, disiplinsizlik ve karmasa bulunmamasi
Calisanlar

e Teknolojik alt yapidan 6gretmenlerin yararlanma diizeylerinin yiiksek olmasi. Geng ve dinamik bir egitim calisanlarinin bulunmasi
Veliler

e Velilerle isbirliginin yapilmasi

Bina ve Yerleske

e (Ogrenci basina diisen acik alan oraninin yeterli olmasi, okulun trafik yogunlugundan uzak olmasi
Donanim

e Teknolojik donanim ve 6gretmenlerin teknolojik birikimlerinin yeterli olmasi.

iletisim Siirecleri

e Ogretmenler kurulunda alinan kararlarin herkes tarafindan benimsenip uygulanabilmesi
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Zayif Yonler

Ogrenciler

e Kugulk yas gruplarinda cabuk hastalanmadan dolayr devamsizliklarin olmasi
Calisanlar

e Rehber 6gretmenin bulunmamasi

Bina ve Yerleske

e Okulumuzun fiziki altyapisinin yeterli olmamasi

Donanim

e Donanimin eski teknoloji olmasi

Biitce

e Butce yetersizliginin olmasi sebebiyle ihtiyaglarin karsilanmasinda zorlaniimasi
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Firsatlar

Politik

e Yerel Yonetimin egitim hizmetlerine yonelik duyarliligi

Ekolojik

e Kuglk bina yapisi daha az tiiketim ve daha az karbon salinimi meydana getirmesi
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Tehditler

Veliler

e Velilerin ,egitimden daha cok bakim odakli hizmet beklemeleri

Ekonomik

® Mevcut kaliteyi korumak ve daha iyiye gidebilmek icin siirekli ekonomik kaynak ihtiyaci olmasi
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BOLUM 3
GELECEGE YONELIM
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Gelisim ve Sorun Alanlan
1. TEMA: TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERISiM

e Bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir ydnetim yapisi kurulacaktir.
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2. TEMA: TEMA: EGiTiM VE OGRETiMDE KALITE

e Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve égretimde kalite artirilacaktir.
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3. TEMA: TEMA: KURUMSAL KAPASITE

e Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi guiclendirilecektir.
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Gelecege Yonelim

Misyon:

Turk Milli Egitiminin genel ve 6zel amaclar dogrultusunda;

Okul 6ncesi egitimde, ¢ocuklara okulu sevdirmek, onlari hayata hazirlamak ve bunu  yaparken anne ve babalar da muhakkak egitim 6gretim
surecine katmak, ¢ocuklar icin onlarin egitim 6gretim hayatlarina guzel ve etkili bir baslangi¢ yapmayi saglamaktir.

Vizyon:

OKUL ONCESI DONEMDE COCUKLARIN OZUNDE BULUNAN SEVGiY1 EGITIMLE BULUSTURMAKTIR.

Temel Degerler:

Okul calisanlari olarak;
1. Gorevlerimizi yerine getirirken objektiflik ilkesini uygulariz,
2. Tum iliskilerde insana saygi esasini uygular; calisan ve hizmet alanlarin beklenti duygu ve disutncelerine deger veririz,

3. Kurumsal ve bireysel gelismenin “Strekli Egitim ve lyilestirme” anlayisinin uygulanmasi sonucu gerceklesecegine inaniriz ve bu dogrultuda egitim
ve iyilestirme sonuglarini en etkin sekilde degerlendiririz,

4. Calismalarda etkililik ve verimliligin ekip calismalariyla saglanacagi anlayisi kabullenilerek ekip ¢alismalarina gereken 6nemi veririz,
5. Kurumsal ve bireysel gelismelerin bilimsel verilerin uygulama hayatina gecirilmesiyle saglanacagina inaniriz,

6. Kurumda calismalarin bilimsel veriler dogrultusunda ve mevzuatina uygun olarak gergeklestirildiginde basari saglanacagina inaniriz,
7. Gorev dagilimi ve hizmet sunumunda adil oluruz ve galisanin kurum katkisini taniyip takdir ederiz.

8. Egitime yapilan yatinmi kutsal sayar, her tirli destegi veririz.
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1. TEMA: EGiTiM VE OGRETIME ERISIiM

1.1. Kayit bélgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir ydnetim yapisi kurulacaktir.

1.1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlari artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da giderilecektir.

Mevcut Hedef
Gosterge 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1.1.1.a Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon egitimine katilanlarin orani 85 0 0 0 0 0
1.1.1.b Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve Uzeri devamsizlik yapan égrenci orani 17 0 0 0 0 0
1.1.1.c Okulun 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullanimina uygunlugu (Uygun ise= 1, 1 0 0 0 0 0
Uygun degil ise =0 YAZINIZ
1.1.1.d 2 yil Ust Uste okuldncesi sinifa devam eden 6grenci sayisi 5 0 0 0 0 0
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2. TEMA: EGiTiM VE OGRETIMDE KALITE

2.1. Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

2.1.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim anlayisi ile dgrencilerimizin akademik basarilari ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Mevcut Hedef
Gosterge 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2.1.1.a Ders disi etkinliklere katilan 6§renci orani 20 0 0 0 0 0
2.1.1.b Ulusal/uluslararasi ve yerel projelere katilan 6grenci/kursiyer sayisi 0 0 0 0 0 0
2.1.1.c Ulusal/uluslararasi ve yerel projelere rehberlik yapan 6gretmen sayisi 0 0 0 0 0 0
2.1.1.d Kurum biinyesinde yuritllen proje sayisi 0 0 0 0 0 0
2.1.1.e Beyaz Bayrak sertifikasi var mi? Eger Beyaz Bayrak sertifikasi varsa o yillara 1 yazin, 1 0 0 0 0 0
yoksa 0 yaziniz
2.1.1.f Beslenme Dostu Okul sertifikasi var mi? Eger Beslenme Dostu Okul sertifikasi varsa 1 0 0 0 0 0
o yillara 1 yazin, yoksa 0 yaziniz
2.1.1.g Yesil Bayrak (eko okul) sertifikasi var mi? Eger Yesil Bayrak sertifikasi varsa o yillara 0 0 0 0 0 0
1 yazin, yoksa 0 yaziniz
2.1.1.h Bir yilda sanat, bilim, klltur, rehberlik ve spor alanlarinda en az bir faaliyete katilan 0 0 0 0 0 0

ogrenci/kursiyer/cirak orani
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2.1.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde Gst 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Mevcut Hedef
Gosterge 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2.1.2.a Mesleki rehberlik faaliyet sayisi 0 0 0 0 0 0
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3.1. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

3.1.1. Belirlenen ihtiyaclar dogrultusunda fiziki alt yapi eksiklikleri giderilecek, 6grenci ve veli memnuniyeti artirilacaktir

Gosterge

3.1.1.a Okul servislerinden memnuniyet orani

3.1.1.b Her yil yapilan Ozdegerlendirme sonucu kurumda yapilan iyilestirme sayisi
3.1.1.c Kisisel Gelisim alaninda verilen (uzaktan egitim de dahil) kurs/seminer sayisi
3.1.1.d Okul/Kurum temizliligi/hijyeninden Veli memnuniyet orani

3.1.1.e Ogretmen basina diisen égrenci/cirak/kursiyer sayisi

3.1.1.f Derslik basina diisen 6grenci sayisi

3.1.1.g Engellilerin kullanimina y&nelik kurumda yapilan diizenleme sayisi

3.1.1.h Kurumun sahip oldugu ulusal ve uluslararasi Kalite belge sayisi

3.1.1.i MEBBIS is Saghgi ve Guvenligi Moddliindeki veriler ile riskler yillik olarak
glncellendi mi? Glncellendi ise 1, Glincellenmedi ise 0 yaziniz.
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Gosterge Eylemleri
1. TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERiSIM

1.1. Kayit bélgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir ydnetim yapisi kurulacaktir.

1.1.1. Kayit bélgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlari artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da giderilecektir.

S/N Eylem Sorumlu Tarih

1.1.1.a Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon egitimine katilanlarin orani

1 Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismasi yapilacaktir. Tim Ogretmenler 16.09.2019
-20.09.2019
2 Ogrencilerin Oryantasyon Dénemini daha kolay atlatabilmeleri icin etkinliklerin ve calismalarin cesitlendirilmwesi ve aile ziyaretlerinin Tim Ogretmenler 16.09.2019-
yapilmasi 20.09.2019

1.1.1.b Bir egitim ve 6gretim déneminde 20 giin ve lizeri devamsizlik yapan 6grenci orani

1 Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi igin ¢alismalar yapilacaktir.Devamsizligin nedeni bulunarak ¢éziim yollari Okul idaresi ve Ogretmenler 04.02.2019-
bulunacaktir. 06.05.2019

1.1.1.c Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullanimina uygunlugu (Uygun ise= 1, Uygun degil ise =0 YAZINIZ

1 Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullaniminin kolaylastiriimasi icin fiziksel yapi iyilestirme calismalari yapilacaktir. Okul idaresi 16.09.2019-
31.12.2020

1.1.1.d 2 yil iist iiste okuloncesi sinifa devam eden 6grenci sayisi

1 Gelecek sene tekrar okul 6ncesine devam edecek 6grenciler tespit edilerek bu 6grencilerin tekrar okulumuza kayit yaptirmalarini Ogretmenler ve okul idaresi 10.06.2019-
saglamak. 14.09.2020
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2. TEMA: EGiTiM VE OGRETIMDE KALITE

2.1. Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

2.1.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim anlayisi ile dgrencilerimizin akademik basarilari ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

S/N Eylem Sorumlu
2.1.1.a Ders disi etkinliklere katilan 6grenci orani
1 Ogrencilerin yas ve gelisim seviyelerine uygun 6grenme ortaminda zenginlestirilmis etkinliklerle sosyal duygusal, bilissel, dil, psikomotor = Okul idaresi -Ogretmenler ve Personel

gelisimleri ve 6z bakim becerilerini arttirmak
2.1.1.b Ulusal/uluslararasi ve yerel projelere katilan 6grenci/kursiyer sayisi

1 Ogretmenler proje yapimi konusunda hizmetici egitimlere katilmalar yéniinde motive edilecek ve yapilacak egitimler konusunda
bilgilendirlecek.

2.1.1.c Ulusal/uluslararasi ve yerel projelere rehberlik yapan 6gretmen sayisi

1 Ogretmenlerin proje kurslarina gitmeleri saglanacak.

2.1.1.d Kurum biinyesinde yiiriitiilen proje sayisi

1 Daha 6nce alinan beyaz bayrak ve beslenme dostu okul sertifikalsarinin devami saglanacak. Kodlama egitimi icin zemin olusturulacak

2.1.1.e Beyaz Bayrak sertifikasi var mi? Eger Beyaz Bayrak sertifikasi varsa o yillara 1 yazin, yoksa 0 yaziniz

1 Beyaz bayrak ve beslenme dostu okul sertifikalarinin devami icin gereken giincellemeler yapilarak devamlilik saglanavaktir.
2.1.1.f Beslenme Dostu Okul sertifikasi var mi? Eger Beslenme Dostu Okul sertifikasi varsa o yillara 1 yazin, yoksa 0 yaziniz

1 beslenme dostu sertifikasi vardir ve devamliligi icin gerekli glincellemeler ve calismalar yapilacaktir.
2.1.1.g Yesil Bayrak (eko okul) sertifikasi var mi? Eger Yesil Bayrak sertifikasi varsa o yillara 1 yazin, yoksa 0 yaziniz

1 yesil bayrak icin arastirmalar yapilip gerekli basvurular yapilacaktir.
2.1.1.h Bir yilda sanat, bilim, kiiltiir, rehberlik ve spor alanlarinda en az bir faaliyete katilan 6grenci/kursiyer/cirak orani

1 Okulumuz 6grencilerinin bilimsel,ssanatsal kiltirel ve tim uygun faaliyetlerekatiimi saglanacak.Basta kodlama ve stem olmak tzere
diger sanatssal ve sportif uygulamalra yonlendirilecektir
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Okul idaresi

Okul idaresive Ogretmenler

Okul idaresi
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okul idaresi

okul idaresi ve 6gretmenler

Tarih

10.06.2019-
09.06.2023

16.09.2019-
31.12.2019

16.09.2019-
31.12.2019

06.09.2019-
09.06.2023

Strekli

sarekli

31.12.2019-
31.12.2021

surekli
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2.1.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde Gst 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

S/N Eylem Sorumlu Tarih
2.1.2.a Mesleki rehberlik faaliyet sayisi

1 Okul Oncesi Egitim kurumu oldugumuz icin mesleki rehberlik faaliyeti yapiimamaktadir ancak sinif ici etkinliklerle meslekler tanitilip Okul idaresi ve Ogretmenler 09.06.2023
surekli bir bilgilendirme yapilmaktadir.
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3. TEMA: KURUMSAL KAPASITE

3.1. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

3.1.1. Belirlenen ihtiyaclar dogrultusunda fiziki alt yapi eksiklikleri giderilecek, 6grenci ve veli memnuniyeti artirilacaktir

S/N Eylem
3.1.1.a Okul servislerinden memnuniyet orani

1 okul servisi okul idaresi ve 6gretmenler tarafindan kontrol edilerek gerekli uyarilar yapilacaktir. Glincellenen yonetmelikler takip
edilecektir. Servis hakkinda gerek veli toplantilarinda gerekse ikili gériismelerde velilerle gorus alisverisinde bulunulaca

3.1.1.b Her yil yapilan Ozdegerlendirme sonucu kurumda yapilan iyilestirme sayisi

1 okulumuza bu sene icerisinde yeni ayakkabiliklarve koridorlara parke uygulamasi yaptirdik.gelecek seneler icerisinde bahgemizdeki
kamelyalarin Ust ¢atilarini kapatmak ve oyin parkinin tabanini plastik kaplamak ilk dnceligimiz olacaktir.

3.1.1.c Kisisel Gelisim alaninda verilen (uzaktan egitim de dahil) kurs/seminer sayisi

1 Universite, STK, yerel yénetim isbirligi ile diizenlenen egitim ve calismalara katilan veli oranin arttinimasiOgretmenleri yapilan kisisel
gelisim kurslari hakkinda zamaninda bilgilendirmek. Ayrica velilerimize kendi biinyemizde seminerler diizenlseyerek on

3.1.1.d Okul/Kurum temizliligi/hijyeninden Veli memnuniyet orani

1 Okul idaresi, ve 6gretmenelr olarak gerek derslikler ve gerekse bahce temizligi devamli kontrol edilerek gerekli uyarilar yapilacaktir.
Temizlik maddelerinin kullanimida da dikkatli davranilmasina 6zen gosterilecektir. Eylil ve haziran aylarinda okul ve b

3.1.1.e Ogretmen basina diisen dgrenci/cirak/kursiyer sayisi

1 Okulumuz konum itibariyle mahalle disina yapildigi igin 6grenci sayimiz kapasitenin altindadir. Ancak sene baslarinda yapilan alan
taramalari ile bu sayr masimum diizeye cikarilmaktadir. Su an sinif basina diisen 6grenci sayilari normaldir.

3.1.1.f Derslik basina diisen 6grenci sayisi

1 Ogrenci yogunlugu olmadigi icin derslik basina diisen 6grenci sayimiz 19 dur.
3.1.1.g Engellilerin kullanimina yonelik kurumda yapilan diizenleme sayisi

1 Engelli rampamiz mevcut olup okul bahcesinden kapi girisine kadar engelli isaretcileri yerlestirilecektir.
3.1.1.h Kurumun sahip oldugu ulusal ve uluslararasi Kalite belge sayisi

1 sahip oldugumuz belge yoktur. Bu belgeler takip edilerek okulumuza uygun olanlara basvuru yapilacaktir.

okul idaresi

okul idaresi

okul idaresi

okul idaresi

okul idaresi

okul idaresi

okul idaresi

okul idaresi

3.1.1.i MEBBIS is Saghg ve Giivenligi Modiiliindeki veriler ile riskler yillik olarak giincellendi mi? Giincellendi ise 1, Giincellenmedi ise 0 yaziniz.

1 Glncellendi.Her yil gtincllenrek gerekli calismalar yapilacaktir.
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